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 København, 13. november 2003  
 
 
Jeg vil gerne henlede opmærksomheden på, at studerende Sébastien Inizan på 
grund af sprogproblemer er udtrådt af bestyrelsen. I stedet er indtrådt studerende 
Torsten Skjødt. 
 
Dagsorden for møde i IT-Universitetets bestyrelse 
 
fredag d. 21. november 2003, kl. 15.00 - 17.00, lokale 2.31,  
IT-Universitetet, Glentevej 67, København NV 
 
 
1) Godkendelse af referat fra møde den 8. september 2003 

 
2) Opgaver for den ny bestyrelse 

 
Bilag 2: Plan for bestyrelsens og direktionens arbejde, oktober 2003 til 
december 2004 

 
3) Hvordan skal samspil mellem ITU og det omgivende samfund afspejle 

sig i ITUs organisation? 
 
Bilag 4: Hvordan skal samspil mellem ITU og det omgivende samfund afspejle 
sig i ITUs organisation? 
 

4) Budgetopfølgning 2003 og Budget 2004 
 
Bilag 5: Budgetopfølgning pr. 30. september 2003  
Bilag 6: Budget 2004 
 

5) Cand.it.’ere i ledighedsstatistikken  
 
Bilag  7: Uddrag af ACs ledighedsstatistik for august 2003 
 

6) Valgregler til akademisk råd 
 

Bilag 13: Uddrag af interimvedtægterne med beskrivelse af akademisk råds 
opgaver  
Bilag 14: Udkast til valgregler for akademisk råd inkl. valgcirkulære 
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7) Ørestaden 
 

8) Orientering: 
 

a) Tegning af bestyrelsesansvarsforsikring  
b) Øresundsuniversitetet 
c) Valg til studienævn 
 

9) Evt. 
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Rektors kommentarer til dagsorden 
 
1) Godkendelse af referat fra møde den 8. september 2003 

Der er ikke modtaget bemærkninger til referat fra møde d. 8. september 2003 
inden tidsfristens udløb.  
 
 

2) Opgaver for den ny bestyrelse 
 

Bilag 2: Plan for bestyrelsens og direktionens arbejde, oktober 2003 til 
december 2004 
 
Det indstilles til bestyrelsen at godkende den fremlagte plan, inklusiv 
mødedatoer for bestyrelsen i 2004. 
 

 
3) Hvordan skal samspil mellem ITU og det omgivende samfund afspejle 

sig i ITUs organisation? 
 
Bilag 4: Hvordan skal samspil mellem ITU og det omgivende samfund afspejle 
sig i ITUs organisation? 
 
Det indstilles, at samspil organiseres som skitseret i notatet. 
 
 

4) Budgetopfølgning 2003 og Budget 2004 
 
Bilag 5: Budgetopfølgning pr. 30. september 2003 
Bilag 6: Budget 2004 
 
Det indstilles til bestyrelsen at godkende budgettet for 2004. 
 
 

5) Cand.it.’ere i ledighedsstatistikken  
 
Bilag 7: Uddrag af ACs ledighedsstatistik for august 2003 
 
Da AC (Akademikernes Centralorganisation) offentliggjorde sin 
ledighedsstatistik for akademikere for august 2003 (rapporten kan i sin helhed 
ses her: http://www.ac.dk/index.asp), gav det en del omtale i medierne. Flere 
medier kunne fortælle, at den største akademikerledighed p.t. skal findes 
blandt cand.it.’ere. Dette udsagn er isoleret set korrekt, men skal ses i lyset af 
IT-Universitetets korte levetid: hvor titlen cand.it. samlet set står øverst i 
ledighedsstatistikken med knapt en tredjedel arbejdsløse, udjævnes forskellene 
mellem cand.it.’ere og andre store, sammenlignelige akademikergrupper, når 
de lediges kandidatalder indgår i statistikken.  
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Ser man på ledighedsprocenten for cand.it.’ere med en kandidatalder på under 
1 år er tallet 40,6%, mens det tilsvarende tal for ingeniører er 43,4%, for 
humanister 46,6%, for kandidater fra fagene matematik, datalogi, fysik, kemi 
og biokemi 21,2% og for samfundsvidenskabelige kandidater 35,5%.  
 
Sammenligner man ledighedsprocenten for de samme akademikergrupper med 
en kandidatalder på 1 - 4 år, er cand.it.’ernes ledighed faldet til 15,1%, 
ingeniørernes til 6,4%, humanisternes til 20,7%, kandidaterne fra mat/fys/dat 
til 8,7% og de samfundsvidenskabelige kandidaters til 18,4%. 
 
ACs ledighedsstatistik er opgjort på 191 forsikrede medlemmer. ITU har 
imidlertid dimitteret i alt 334 cand.it.’ere pr. 1. august 2003, så det er altså 
højst 57% af cand.it.’erne, der er forsikrede. (Bemærk at cand.it.’ere fra IT-
Vest også er talt med i ACs statistik, så de 191 forsikrede medlemmer omfatter 
cand.it.’ere fra IT-Vest.) Formentlig er beskæftigelsen højere blandt de ikke-
forsikrede end blandt de forsikrede. Derfor er den reelle ledighed formentlig 
lavere end ACs tal angiver, men det ændrer selvfølgelig ikke ved, at det er 
kedeligt at ligge dårligt i statistikken. 

 
IT-Universitetet har en alumnedatabase, hvor dimittender blandt andet kan 
registrere deres beskæftigelsesforhold. Dimittenderne spørges om deres 
beskæftigelsesforhold umiddelbart efter de dimitterer, og der udsendes 
jævnligt anmodninger til alumnerne om at opdatere deres beskæftigelsesstatus 
i databasen. Blandt de 334 cand.it.’ere, der var dimitteret inden 1. august 
2003, har 207 registreret sig som beskæftigede, 50 har beskrevet sig som 
arbejdsløse og 77 har ikke svaret.  
 
Det svarer til en beskæftigelse på mellem 85% (hvis alle de, der ikke har 
svaret, er beskæftigede) og 62%, hvis alle de 77 er ledige. Trækker man de 77 
cand.it.’er, vi ikke ved noget om, ud af statistikken, har 81% af de adspurgte 
anført, at de er beskæftigede. Beskæftigelsesstatistikken for cand.it.’ere kan 
altid findes på 
http://adm.itu.dk/ucs/alumne/mk_stat_form.sml?reader=intranet&lang=danis
h, hvortil man skal bruge login fyn og password DNS&BIND . 

 
 

6) Valgregler til akademisk råd 
 

Bilag 13: Uddrag af interimvedtægterne med beskrivelse af akademisk råds 
opgaver  
Bilag 14: Udkast til valgregler for akademisk råd inkl. valgcirkulære 
 
Rektor indstiller til bestyrelsen at godkende valgreglerne. 
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7) Ørestaden 

 
Vi regner fortsat med at flytte i påsken (april 2004). 
 

 
8) Orientering: 
 

a) Tegning af bestyrelsesansvarsforsikring  
 

Der er med ikrafttræden pr. 1. oktober 2003 tegnet 
bestyrelsesansvarsforsikring hos Nassau Forsikring. 

 
b) Øresundsuniversitetet 

 
Øresundsuniversitetet er sammensat af 14 danske og svenske universiteter. 
Formålet med universitetet er bl.a. at øge samarbejdet mellem de eksisterende 
universiteter inden for uddannelse og forskning i Øresundsregionen. 
 
Hver sommer holder Øresundsuniversitetet det såkaldte ”Øresund Summer 
University”. De forskellige universiteter har mulighed for at udbyde kurser i 
dette samarbejde, og studerende på tværs af universiteterne har mulighed for 
at følge kurser, som de måtte finde interessante. Der er fra ITU indmeldt to 
kurser til 2004. Kurserne vil blive annonceret detaljeret sammen med det 
øvrige kursustilbud fra "Øresund Summer University". 
 
Øresundsuniversitetet har også en udvekslingsaftale med University of North 
Carolina i USA, hvilket ITU-studerende har mulighed for at drage nytte af.  
 
For mere information om Øresundsuniversitetet, se venligst: 
http://www.uni.oresund.org/ 

 
c) Valg til studienævn 
 
Der er afholdt valg til studienævn allerede i oktober måned efter de gældende 
valgregler for studienævn, idet de nuværende studienævns valgperiode udløber 
d. 31. oktober 2003. VIP-posterne blev besat, men desværre ikke alle 
studenterposterne, grundet manglende opstilling fra studenterside. 
 
 

9) Evt. 
 
 
Venlig hilsen 
f/rektor Mads Tofte 
 
Nina Aubertin 
Direktionssekretær 

Glentevej 67, 2400 København NV - www.it-c.dk - Telefon: 3816 8888 - Telefax: 3816 8889 - CVR-nr.: 25817532 
 
 

http://www.uni.oresund.org/

