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Direktionen, 27/8 2009 
 
Notat om evaluering af bestyrelsens arbejde på IT-Universitetet 
 

Bestyrelsen skal i henhold til forretningsordenen for bestyrelsens arbejde årligt 
foretage en selvevaluering af sit arbejde og desuden evaluere den daglige 
ledelses arbejde og samarbejdet mellem bestyrelse og daglig ledelse.  
 
 
Indstilling 
Evalueringen vil foregå på følgende måde: 
 
1) Hvert bestyrelsesmedlem vil i september måned få tilsendt et 
evalueringsskema, som udfyldes og herefter sendes pr. post til 
bestyrelsesformanden, så han har det fredag d. 9. oktober 2009. 
 
2) Med udgangspunkt i evalueringsskemaet tager bestyrelsesformanden en 
samtale med medlemmerne af bestyrelsen – enkeltvis om nødvendigt. 
Tidspunkterne på samtalerne aftales mellem de relevante parter. 
 
3) Ved bestyrelsesmødet fredag d. 27. november 2008 vil 
bestyrelsesformanden som et punkt på dagsordenen fremlægge hvilke 
observationer, han gjort på baggrund af de samtaler, der er blevet afholdt med 
bestyrelsesmedlemmerne, og vil lede en drøftelse af de emner og 
problemstillinger, der er blevet identificeret gennem samtalerne. Punktet er 
lukket og foregår uden direktionens tilstedeværelse. 
 
 


